
 

 
 
 
 
 
 
 
  

  

 

Procès-verbal 
Conseil d’établissement – École Saint-Benoît 

Le jeudi 1er février 2024 
 

 
1. Ouverture de la réunion / vérification du quorum 
Quorum atteint 
Participants  

•  Direction : Denis Boivin 
• Adjointe à la direction : Véronique Larouche 
• Amine Kherroubi  

• Milena Petretta  
• Moulay Vincent Huard 
• Zhora Sissi 
• Sylvain Turcot 

• Julie Germain 
• Noémi Privé 
• Josiane Lepage 
• Marie-Christine Lalonde 

 
2. Désignation d’un ou d’une secrétaire 

• Marie-Christine Lalonde 
 

3. Lecture et adoption de l’ordre du jour 
• Adopté : Amine Kherroubi 
• Secondé : Sylvain Turcot 
 

4. Adoption du procès-verbal de la dernière réunion (12 octobre 2023) 
4.1. Suivi au procès-verbal (au besoin) - N/A 
• Adopté : Amine Kherroubi 
• Secondé : Sylvain Turcot 

 
5. Parole aux observateurs 

5.1. Communauté, OPP, observateur 
• Prochaine rencontre le 19 février 2024 

• Proposition de faire la cabane à sucre après la semaine de relâche 
• Proposition de renvoyer un courriel pour solliciter les parents qui souhaiteraient être bénévoles 
5.2. Parole aux enseignants et membres du personnel 

La contribution au plan de rattrapage inclut des rencontres avec les élèves en sous-groupe et individuellement 
dans les classes régulières et les classes TSA. 

  



 
5.3. Parole au technicien du service de garde 

La règlementation du service de garde est remise aux membres du CÉ, ainsi que le Programme éducatif au 
service de garde. Le tout sera discuté et approuvé par le CÉ à la prochaine rencontre. 
 

5.4. Parole à la présidente du conseil étudiant – Yasmine Fadili Alaoui 
 Activités organisées prochainement : 

o Mois de l’histoire des noirs 
o St-Valentin : Les élèves sont invités à porter une tenue colorée (blanc, rouge, rose, mauve). Il y aura 

également la décoration des casiers et la distribution de calepins pour écrire des mots gentils (calpin 
de l’amitié) et le courrier de l’amour. 

 
5.5. Parole à la Direction 
• Les récents déménagements, les nouveaux arrivants et les élèves provenant de l’accueil occasionnent 

certains mouvements dans les classes dont les ratios augmentent. 
• Une nouvelle PEH (préposée aux élèves handicapés), Marie-Flore, fait son arrivée à l’école, dans la classe de 

Mme Mylène. 
• Dans la classe de Marysol, une nouvelle enseignante débutera son remplacement jusqu’à la fin de l’année. 
• Il y a du nouveau personnel au service du dîner : Gania et Jaan. 

 
6. Points nécessitant une approbation ou une consultation 

6.1. Proposition sur l’interdiction des cellulaires 
• Les commentaires ci-dessous sont émis par le CÉ :  

o Ajouter les heures d’ouverture du service de garde clarifiant ainsi la période d’interdiction des 
cellulaires 

o Ajouter une clarification pour l’encadrement des appareils électroniques de divertissement 
• La proposition est finalisée et sera officialisée. 

 
6.2. Critère de sélection de la direction d’établissement scolaire 
• Les critères sont revus et discutés par le CÉ. Les commentaires ci-dessous sont émis : 

o Rappel du projet éducatif (lecture et raisonnement en mathématiques) 
o Toutes les compétences spécifiées pour la sélection de la direction sont très prioritaires 
o  La connaissance d’une école en milieu multiculturelle est une priorité 

6.3. Résolution du fond 4 vers le fond 9 
• Don Andrée Martin :  

o Utilisé pour l’achat de matériel de plein air (sacs de couchage, gamelles, tentes, …) pour le projet 
plein air 

- Sortie de vélo à Oka (vélo camping) totalisant 5204$ – 5000$ provenant du don Andrée 
Martin 

- La réutilisation de l’équipement est prévue pour l’ensemble des activités de plein air dans le 
cadre du CACP 

o Autres achats : Casques, patins, soulier de course, habits de neige, … 
6.4. Calendrier du CÉ à revoir 
• La rencontre du 28 mars est modifiée pour le 21 mars 

• La rencontre du 9 mai est modifiée pour le 2 mai 
7. Points d’information/rapports 

7.1. Plan de rattrapage 
• Le CSSDM a centralisé l’argent reçu du Ministère. 



• Les enseignants ont ciblé les élèves qui devraient bénéficier du plan de rattrapage. 
• Les solutions mises de l’avant sont : 

o Tutorat 
o Co-enseignement – ayant deux enseignants par classe 
o Les services additionnels proviennent des membres de l’équipe-école 
o Cible le français et les mathématiques 
o Au premier cycle, l’orthopédagogue travaille au niveau de l’écriture 
o Au secteur TSA : techniciennes en éducation spécialisée 
o On se donne jusqu’au 28 mars : réévaluation des besoins des élèves 
o Implique presque tous les membres de l’équipe-école 
o Changement des dates d’examen du Ministère et le calendrier scolaire devient inchangé 

 
7.2. Projet d’accompagnement des conseillers pédagogiques 
• Un groupe de 4 conseillers pédagogiques seront disponibles pour les prochaines années. 
• Les conseillers pédagogiques prendront connaissance du projet éducatif et seront également responsables de 

la supervision et l’encadrement des enseignants non légalement qualifiés. 
 

7.3. Projet des médiateurs 
• Des « minis TES » aident les surveillants lors des interventions dans la cour d’école. 

 
7.4. Chantier Wifi et numérotation des locaux 
• Tout est en place pour brancher le Wifi. 
• Les locaux ont été renumérotés. 

 
7.5. Démarche philanthropique avec la Fondation CSDM 
• Démarche entamée pour obtenir un nouveau mur d’escalade et le financement nécessaire 
• Possibilité de récupérer certains équipements (prises) 

 
7.6. Projet rue-école 
• Enjeu au niveau du nombre de bénévoles pour l’ouverture de la rue-école 

• Un calendrier pour la rue école est élaboré établissant la présence d’organismes invités pour dynamiser la 
rue-école (service des pompiers, pause-famille, …) 

 
7.7. Carnaval d’hiver 
• Prévu le 23 février 2024 

 
7.8. Suivi des nouvelles inscriptions pour 2024-2025 
• 40 inscriptions au préscolaire à ce jour 

 
8. Varia -  Points divers 

8.1. Comité de parents 
• Aucun parent ne se présente pour le moment 

 
8.2. Défi Pierre Lavoie - véhicube 
• Le véhicube du grand défi Pierre Lavoie viendra à l’école le 8-9 février 2024. 
• Activités prévues : vélo stationnaire, présentation sur les saines habitudes de vie, animation au gymnase pour 

les élèves, etc. 
 



8.3. Semaine des enseignants – semaine du 5 février 
 
9. Levée de la réunion 

La réunion est levée à 19h45 
Date prochaine réunion 21 mars 2024, 18h 

  
 

 


